
Tableau comparatif de la sous-traitance et du prêt de main-d’œuvre 

 

 

 

Eléments de la relation de travail Critères Sous-traitance Prêt de main d’œuvre 

 

 

 

 

Nature de la prestation fournie 

par l’entreprise extérieure 

Elle apporte un personnel spécialisé et un savoir- faire 

spécifique distinct du vôtre 

 

Elle utilise son propre matériel et fournit des matériaux 

 

Elle exécute une opération clairement définie 

 

Elle met simplement à votre disposition de la main- d’œuvre 

X 

 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

X 

 

Encadrement des salariés / Lien de 

subordination 

Le personnel, chargé de l'exécution du travail, est accompagné 

de cadres et d'agents de maîtrise de l'entreprise extérieure 

 

Les salariés détachés sont placés sous votre autorité 

X 

 

 

 

 

X 

 

 

Mode de rémunération 

L’entreprise extérieure est rémunérée aux travaux effectués, 

de manière forfaitaire.  

 

L’entreprise extérieure est rémunérée en fonction des heures 

accomplies 

X  

 

 

X 

 

 

 

 

 

Facturation 

L’entreprise extérieure vous facture avec l’intention de réaliser 

un profit, c'est-à-dire sur la base de ses prix de vente habituels 

(incluant une marge) 

 

L’entreprise extérieure vous facture en deçà de ses prix de 

vente habituels. Elle se base sur ses dépenses réelles, sans 

aucune intention de réaliser un profit, un bénéfice ou un gain 

pécuniaire, la facturation couvrant uniquement les salaires 

versés, les cotisations sociales correspondantes et les frais 

professionnels éventuels 

X  

 

 

 

X 

 

 


